Deine Chance — deine
Ausbildung in der Pflege

Die Ausbildung bei der Caritas in Coburg bietet dir eine
Chance, dich in einem neuen und spannenden Arbeits-
feld zu beweisen und herauszufordern.

Du bist freundlich, flexibel und arbeitest gerne zu-
sammen mit anderen im Team? Dann kann eine Aus-
bildung als Pflegefachfrau/Pflegefachmann genau das
richtige fUr dich sein. Hier unterstitzt du unter anderem
Menschen in ihren Alltagskompetenzen und verhilfst
ihnen, durch eine aktive Pflege ihre Gesundheit zu er-
halten und zu férdern. Bei uns hast du die Méglichkeit,
eigenverantwortlich in einem interdisziplindren Team zu
arbeiten.

Wir bieten dir eine umfangreiche Ausbildung in unse-
rem Team. Begleitet wirst du wéhrend deiner gesamten
Ausbildung von ausgebildeten Praxisanleiter*innen.

Bewirb dich jetzt!

caritas coburg

Stadt und Land (eI

Kontakt

Caritas Tagespflege Creidlitz
Unterem Buchberg 5, 96450 Coburg
tagespflege-creidlitz@caritas-coburg.de

Caritas-Sozialsstation
Ketschendorfer Strae 80, 96450 Coburg
sozialstation@caritas-coburg.de

Caritas-Seniorenheim St. Josef
KikenthalstraBe 19, 96450 Coburg
seniorenheim@caritas-coburg.de

Caritas Hospiz Lebensraum
KukenthalstraBe 21, 96450 Coburg
hospiz-lebensraum@caritas-coburg.de

n Facebook-Seite
Caritasverband Stadt und Landkreis Coburg e.V.

Internetseite Caritasverband
w1 Stadt und Landkreis Coburg e.V.
EEFE:  www.caritas-coburg.de

caritas coburg
Stadt und Land (eI

Ausbildung
Caritas Pflege

Miteinander fur Sie da. Ganz in Ihrer Nahe.



Generalistische Pflegeaus-
bildung zur Pflegefachfrau/
zum Pflegefachmann

Aufgabenbereich:

Die Aufgabe von Pflegefachpersonal ist es, Menschen
aller Altersstufen umfassend zu pflegen, zu betreuen
und zu begleiten.

Sie Gibernehmen als Pflegefachfrau/Pflegefach-

mann eigenverantwortlich folgende Aufgaben:

= Erhebung und Feststellung des individuellen Pflege-
bedarfs

= Organisation, Gestaltung und Steuerung des Pflege-
prozesses

= Analyse, Evaluation, Sicherung und Entwicklung der
Qualitat der Pflege

Anforderung:

= Mittelschulabschluss und mind. 2-jahrige Berufsaus-
bildung oder

= Mittelschulabschluss und 1-jahrige erfolgreich ab-
geschlossene Ausbildung in der Pflegefachhilfe

= Mittlerer Bildungsabschluss

Dauer der Ausbildung:
= Drei Jahre in Vollzeit (mind. 2.100 Stunden theoretische
und mind. 2.500 Stunden praktische Ausbildung)

Gehalt ab 01.03.2024
1. Ausbildungsjahr  1.340,69 €

2. Ausbildungsjahr  1.402,07 €
3. Ausbildungsjahr  1.503,38 €

Generalistische Pflegeaus-
bildung zur Pflegefachhelfe-
rin/zum Pflegefachhelfer

Aufgabenbereich:

Pflegefachhelferinnen und Pflegefachhelfer arbeiten im
Team mit Pflegefachpersonal in der ambulanten Pflege
und der stationaren Langzeitpflege. Sie fuhren die
MaBnahmen selbstandig durch, die von einer Pflege-
fachperson geplant, Uberwacht und gesteuert werden.

Anforderung:

= Erfolgreicher Mittelschulabschluss

= Mindestalter von 16 Jahren

= Gesundheitliche Eignung

= Ein zwei — bis vierwdchiges Vorpraktikum in der Ein-
richtung der Altenhilfe wird empfohlen

Dauer der Ausbildung:

Ein Jahr in Vollzeit, davon 700 Stunden Unterricht,
770 Stunden praktische Ausbildung und 80 Stunden
ambulante Pflege.

Gehalt ab 01.03.2024
1.264,91 €

Bewerbungsunterlagen

= Lebenslauf mit Bewerbungsfoto
= Bewerbungsschreiben
= Nachweis Uber die schulische Vorbildung

Wir suchen dich!
Jetzt bewerben!

Caritasverband fur
die Stadt und den
Landkreis Coburg e.V.
Personalverwaltung

Ernst-Faber-StraBBe 12
96450 Coburg
personal@caritas-coburg.de
09561/8144-14




